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MASTER 1

Sous réserve d'acceptation du dossier
= Licence Economie et Gestion
= Licence Administration
Economique et Sociale

= Validation d'études

MASTER 2

= Titulaire d'un Master 1

en Economie, Gestion,
Administration avec spécialisation
en Banque-Finance

FORMATION CONTINUE

Le Master est accessible

aux salarié(e)s ou demandeuses
et demandeurs d’emploi.

Contact : fcu-fare@univ-artois.fr

Possibilité de faire reconnaitre
son expérience pour intégrer
le Master via la Validation

des Acquis Professionnels et
Personnels (VAPP) ou pour le
valider via la Validation des
Acquis de I'Expérience (VAE)
ou encore le parcours mixte.
Contact : fcu-pac@univ-artois.fr

UNIVERSITE D’ARTOIS

MASTER
Monnaie Banque Finance

Assurance Pparcours « Chargé d'affaires
professionnel et patrimonial »

CODE RNCP : 38542 - Nombre de places disponibles : 25

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Le master a pour objectif de former des cadres bancaires spécialisés dans le conseil professionnel
et patrimonial. Les diplomé(e)s sont préparé(e)s a accompagner les particuliers et les dirigeants de
petites entreprises dans leurs décisions financiéres et patrimoniales, et a gérer progressivement des
portefeuilles a forts enjeux. Une premiére expérience en clientele particuliers pourra constituer une
étape vers des fonctions d'expertise patrimoniale ou professionnelle.

LES COMPETENCES ACQUISES

Compétences métiers

= Conseiller particuliers et professionnels dans leurs décisions financiéres et patrimoniales
= Analyser les situations économiques, financiéres et patrimoniales

= Proposer des solutions adaptées en financement, épargne, retraite et transmission

= Assurer la conformité avec la réglementation et gérer les risques associés

= Piloter le développement et la performance d’un portefeuille clients

= Utiliser les outils de gestion et de suivi de la relation client

Compétences comportementales et organisationnelles

= Ecoute active, sens du service et confidentialité

= Conduite d'entretien, négociation et gestion de situations complexes
= Rigueur, organisation, capacité a travailler en équipe et en autonomie

LES DEBOUCHES

= Conseillére ou conseiller clientéle particuliers
= Conseillére ou conseiller clientéle professionnels / entreprises
= Conseillére ou conseiller patrimonial / gestion privée

Apres plusieurs années d'expérience, les diplomé(e)s pourront accéder a des responsabilités
managériales ou d'expertise au sein des établissements bancaires.
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INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

= Tout au long de la formation,

la pédagogie développée dans
le master laisse une large place

a l'approche par compétences,
aux projets tuteurés, études de
cas et simulations dans lesquels
les étudiant(e)s travaillent en
équipe sur des mises en situation
professionnelle.

= Les étudiant(e)s du master
bénéficient des conventions qui
lient I'Université d'Artois avec
plusieurs établissements de
crédit et permettent notamment
la participation de nombreux
intervenants professionnels
dans les enseignements ou
I'organisation de forum pour le
recrutement de stagiaires et d’
étudiant(e)s sous contrats de
professionnalisation.

CONTACTS

UFR EGASS

Responsables du Master MBFA

Joseph Attila - joseph.attila@univ-artois.fr

Maxence Miera - maxence.miera@univ-artois.fr

LE RYTHME DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

Possibilité d'alternance en contrat d’apprentissage ou de professionnalisation

Le planning du contrat en alternance est : 1 semaine en entreprise / 1 semaine a I'Université de
septembre jusqu’aux vacances de printemps puis en entreprise jusqu'a la fin de I'lannée universitaire.

Les contrats de professionnalisation et d'apprentissage sont des contrats de travail a durée
déterminée ou indéterminée qui permettent d'effectuer la formation alternativement en entreprise
et a l'université. Le contrat de professionnalisation offre une rémunération allant de 65 % a 100 % du
SMIC, selon I'age et le niveau de formation de la candidate ou du candidat. Le contrat d’apprentissage
offre une rémunération allant de 27 % 43 % a 100 % du SMIC, selon I'age du candidat et I'année
d'exécution du contrat. Les contrats en alternance vous donnent donc lI'opportunité de vous former et
d'acquérir simultanément une solide expérience qui facilitera votre insertion professionnelle.

Contact alternance (FCU) : Tél. 03 21 60 37 68 — fcu-fare@univ-artois.fr

LE PROGRAMME DE LA FORMATION

SEMESTRE 1 SEMESTRE 2

= Droits des contrats en banque et assurance
= Produits bancaires et d’assurance

= Fiscalité du particulier

= Macroéconomie monétaire

= Institutions bancaires et financiéres

= Anglais

= Analyse et gestion financieres

= Aspects juridiques des entreprises

= Finance d'entreprise

= Marketing bancaire et eCRM

= Simulation de gestion bancaire

= Statistiques appliquées

= Méthodologie de la recherche et séminaires

= International Finance

= Microéconomie bancaire et contrats financiers

= Anglais professionnel

= Fondements juridiques du patrimoine privé

= Approche de I'étude patrimoniale

= Epargne et retraite : enjeux et solutions

= Initiation aux outils informatiques d'analyse
patrimoniale [Big Expert]

= Evaluation des entreprises

= Finance et comportement des investisseurs

= Controle de gestion bancaire

= Gestion de la relation client

= Simulation de gestion bancaire

= Techniques quantitatives avancées

= Méthodologie de la recherche et séminaires

= Economics of banking and Fintech
= Réglementation financiere

= Anglais

= Théorie du portefeuille

= Marchés de capitaux

= Analyse et gestion financiere

= Techniques de financement

= Fiscalité des entreprises

= Techniques de négociation commerciale
= Simulation de gestion bancaire

= Analyse de données

= Mémoire de stage

= Jeu d'entreprise

SEMESTRE 3 SEMESTRE 4

= Gestion des risques de marché

= Certification AMF

= Fondements juridiques du patrimoine
professionnel

= Diagnostic patrimonial pour les professionnels

= Gestion et transmission du patrimoine des
professionnels

= Analyse financiere approfondie

= Finance et comportement des entreprises

= Management stratégique de la banque

= Gestion des risques bancaires

= Fintech et Assurtech : dynamique de
développement

= Simulation de gestion bancaire

= Méthodologie de la recherche et séminaires

= Mémoire de stage

SEMAINE « JEU D’ENTREPRISE »

Cette semaine « jeu d’entreprise » se déroule a la fin de la premiére année au semestre S2 avec
I'ensemble des étudiants en masters de la faculté EGASS.

Les étudiant(e)s de Master font vivre une entreprise en gérant les achats, les stocks, la comptabilité, les

ressources humaines...

La pédagogie est fondée sur I'autonomie, la mise en situation et le travail en équipe.
L'objectif est aussi de favoriser lI'intégration des étudiant(e)s venus d’horizons différents.

Secrétariat
Tél.03 21 60 49 94
master-banquefinances@univ-artois.fr k

Si vous rencontrez un probleme d'accessibilité (numérique ou du cadre bati),
vous pouvez prévenir la Mission handicap afin que des dispositions
soient prises en concertation avec les services concernés
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