l/l LICENCE Droit, Economie, Gestion

SR DR Mention Administration Economique et Sociale
FACULTE D’ECONOMIE,
GESTION, ADMINISTRATION Parcours Métiers de I'Entreprise (ME)
ET SCIENCES SOCIALES Parcours Métiers de la Fonction Publique (MFP)

Les enseignements sont structurés par semestres et par unités d’enseignement (UE). lIs se déroulent en
cours magistraux (CM) en amphithéatre ou travaux dirigés (TD) par groupes. Leur validation permet
d’obtenir des crédits européens (ECTS). Les étudiants choisissent un parcours a partir de la deuxiéme
année.

LICENCE 1 - SEMESTRE 1
Enseignements ‘ CM ‘ D ‘ ECTS
UE 1 - Compétences disciplinaires

Introduction a l'analyse économique 20 15 4
Introduction au droit privé 20 15 4
Introduction au droit constitutionnel 20 15
UE 2 - Compétences transversales et linguistiques

Méthodologie quantitative 15 3
Méthodologie juridique 8 2
Anglais général 18 3
Découverte du service de documentation 3 1
Tutorat 10

Langue vivante 2 (optionnel) bonus
Sport (optionnel) bonus

UE 3 - Compétences technologiques et préprofessionnelles
Comptabilité 20 15 4
L'entreprise et ses fonctions 20 15 4
Stage et rapport de stage (optionnel) bonus
Bénévolat et travail d'étude (optionnel) bonus
UE 4 - Construction du projet personnel
Projet personnel et professionnel 1 ‘ ‘ 7 ‘ 1

LICENCE 1 - SEMESTRE 2
Enseignements ‘ CM ‘ D ‘ ECTS
UE 5 - Compétences disciplinaires

Introduction a la macroéconomie 20 15 4
Introduction a la mlcroéconomie 20 15 4
Sociologie Générale 20 3
Droit civil 20 15 4
Droit constitutionnel de la Cinquiéme République 20 15 3
UE 6 - Compétences transversales et linguistiques

Statistiques descriptives 20 15

Anglais 18
Méthodologie de la recherche documentaire 4

Tutorat 10

Langue vivante 2 (optionnel) bonus
Sport (optionnel) bonus

UE 7 - Compétences technologiques et préprofessionnelles

Mathématiques financiéres 20 15 3
TICE 15 2
Stage et rapport de stage (optionnel) bonus
Bénévolat et travail d'étude (optionnel) bonus




LICENCE 2 - SEMESTRE 3

Enseignements | CM ‘ D ‘ECTS

UE 8 - Compétences disciplinaires

Histoire de la pensée économique 22 15 4
Introduction au management 20 34(5\',\'/',:?)
UE 9 - Compétences transversales et linguistiques

Mathématiques et probabilités 22 15 4
Anglais 18 3
Langue vivante 2 (optionnel) bonus
Sport (optionnel) bonus

UE 10 - Compétences technologiques et préprofessionnelles

Comptabilité approfondie 22 15 4
TICE 15 3
Stage et rapport de stage (optionnel) bonus
Bénévolat et travail d'étude (optionnel) bonus

UE 11 - Parcours

Métiers de I'Entreprise

Droit commercial 22 15

Modéles économiques du développement durable 20 3

Meétiers de la Fonction Publique

Droit administratif 1 22 15 4

Sciences politiques 22 15 4

UE 12 - Construction du projet personnel

Projet personnel et professionnel 2 | ‘ 15 ‘ 1

LICENCE 2 - SEMESTRE 4

Enseignements | CM ‘ D ‘ECTS

UE 13 - Compétences disciplinaires

Politiques économiques 22 15

Sociologie du lien social et de I'exclusion 20

UE 14 - Compétences transversales et linguistiques

Relations internationales 20 2
Anglais 18 3
Communication 15 2
Langue vivante 2 (optionnel) bonus
Sport (optionnel) bonus
UE 15 - Compétences technologiques et préprofessionnelles
Contréle de gestion 22 15 34(5\',\'/',:?)
TICE 15 2
Conférences thématiques 10 1
Stage et rapport de stage (optionnel) bonus
Bénévolat et travail d'étude (optionnel) bonus
UE 16 - Parcours
Métiers de I'Entreprise
Droit privé des contrats 22 15
Procédure civile et commerciale 20 3
Esprit d'entreprendre 15 2
Meétiers de la Fonction Publique
Droit administratif 2 22 15
Droit et institutions de I'Union Européenne 22 15 3
Ville et territoire urbain 20

UE 17 - Construction du projet personnel

Projet personnel et professionnel 3 | ‘ 8 ‘ 1




LICENCE 3 - SEMESTRE 5

Enseignements | CM ‘ D ‘ ECTS
UE 18 - Compétences disciplinaires
Sociologie du développement local 24 15 32(5\',\'/',:?)
Croissance et développement 20 32(%'5,,))
UE 19 - Compétences transversales et linguistiques
Fundamental communlcation 20 2
Anglais 18 3
Langue vivante 2 (optionnel) bonus
Sport (optionnel) bonus
UE 20 - Compétences technologiques et préprofessionnelles
Analyse financiéere 24 15 3
TICE 15 2
Stage et rapport de stage (optionnel) bonus
Bénévolat et travail d'étude (optionnel) bonus
UE 21 - Parcours
Métiers de I'Entreprise
Droit des sociétés 24 15 3
Droit du travail 24 15 3
Introduction a la stratégie d'entreprise 15
Meétiers de la Fonction Publique
Droit du contentieux administratif 24 15 4
Economie Internationale 20 3
UE 22 - Option (une au choix parmi les sept proposées)
Ressources humaines
- Economie du travail 15 2
- Sociologie du travail 15 2
- Problématiques contemporaines des RH 15 2
Commerce vente
- Distribution 15 2
- Comportement du consommateur 15 2
- Gestion et organisation des linéaires 15 2
Management des entreprises et établissements
- Management des organisations 15 2
- Initiation au management de projet 15 2
- Management des structures des secteurs sanitaire, social et médico-social 15 2
Banque — finance
- Institutions financiéres 15 2
- Marchés bancaires 15 2
- Economie bancaire 15 2
Territoire, aménagement, environnement
- Aménagement du territoire 20 3
- Sustainable development and territories 25 3
Métiers de I'enseignement
- Approche théorique 25 3
- Stage en milieu scolaire 20 3
Concours administratifs
- Préparation 1 : Méthodologie de I'écrit 15 2
- Préparation 2 : Méthodologie de I'oral 15 2
- Culture générale 15 2
UE 23 - Construction du projet personnel

Projet personnel et professionnel 4 | ‘ 11 ‘ 1




LICENCE 3 - SEMESTRE 6
Enseignements | CM ‘ D ‘ ECTS
UE 24 - Compétences disciplinaires
Economie Régionale 24 15 43(5\',\,/',:?)
Finances publiques 20 3
Economie de la concurrence 20 3
UE 25 - Compétences transversales et linguistiques
Statistiques appliquées 24 15 43($AFEP))
Anglais 18 3
Langue vivante 2 (optionnel) bonus
Sport (optionnel) bonus
UE 26 - Compétences technologiques et préprofessionnelles
Stage et rapport de stage 3
Bénévolat et travail d'étude (optionnel) bonus
UE 27 - Parcours
Meétiers de I'Entreprise
Marketing 24 15 4
TICE : découverte des progiciels de gestion 15 2
Droit pénal des affaires 20 3
Management des relations internationales 20 2
Meétiers de la Fonction Publique
Droit de la fonction publique 24
Droit de la santé publique 20 3
TICE 15
UE 28 - Construction du projet personnel

Projet personnel et professionnel 5 | ‘ 6 ‘ 1

A lissue de la licence, vous pouvez accéder aux masters de la Faculté :

v’ Entrepreneuriat et Management de Projet, Parcours entrepreneuriat et management de
'innovation organisationnelle

v' Gestion des Ressources Humaines, Parcours gestion territorialisée des ressources
humaines

v' Gestion des territoires et développement local, Parcours développement territorial,
aménagement, environnement

v' Management Sectoriel, Parcours cadre de direction des établissements du secteur
social et médico-social ou Parcours cadres de santé

v Marketing Vente, Parcours Commerce et Merchandising

v' Meétiers de I'éducation, de I'enseignement et de la formation — Economie et gestion
(CAPET & CAPLP)

v' Monnaie Banque Finance Assurance, Parcours responsable commercial multicanal

Secrétariat de Licence - Faculté d’Economie, Gestion, Administration et Sciences Sociales
Université d’Artois
9, rue du Temple — BP 10665 - 62030 ARRAS Cedex
licence-egass@univ-artois.fr
Licence 1 &2 : @ 03 21 60 49 47
Licence 3: @ 03 21 60 37 62




